INFORMACIJA ZA STUDENTE | PLAN RADA

Naziv 5
predmeta: STRATEGIJSKI MENADZMENT
Sifra predmeta |Status predmeta |Semestar B',g’;ggls Fond ¢asova
111008443 Obavezan \ 5 4P +1V

Studijski programi za koje se organizuje:

Akademski osnovni studijski program Ekonomskog fakulteta (studije traju 8 semestara, 240 ECTS kredita).

Uslovljenost drugim predmetima: Menadzment, Organizaciono ponasanje, Principi strategijskog upravljanja.

Ciljevi izu¢avanja predmeta: Teorijska i praktiéna znanja iz domena upravljanja, liderstva, transformacije
organizacije, menadZmenta i kontrole i primjene sistema kvaliteta u proizvodniji i usluznim djelatnostima.

Ime i prezime nastavnika: prof. dr Predrag Ivanovié, prof. dr. Bogoljub Bogkovié¢, Viadimir Vuli¢, saradnik

Metod nastave i saviadanja gradiva: Predavanja i viezbe. Razgovori i objagnjenja. Primjeri iz prakse. Kratke

usmene provjere razumijevanja i poznavanja gradiva. Dva obavezna testa.

PLAN RADA
Nedjelja Naziv metodskih jedinica za predavanja(P), vieZbe (V) i ostale nastavne sadrZaje
i datum (O); Planirani oblik provjere znanja (Pz)
Pripremna nedjelja Upoznavanje, priprema i upis semestra.
| P/V | Implementacija strategije preduzeca
1] P/V | Oblikovanje adekvatne organizacione kulture
11 P/V | Izgradnja potrebne organizacione strukture
I\ P/V | Alokacija resursa, politike, procedure, najbolja praksa i sistemi za podrsku
\ P/V | Strategijsko lidrerstvo — mo¢, komunikacija i motivacija
VI P/V | Teoretski pristupi i stilovi vodjenja
Pz | TESTI
Vil P/V | SLOBODNA SEDMICA
Vi P/V | Koncept sistema kvaliteta.
1X P/V | Upravljanje sistemom kvaliteta.
X P/V | Ulaganja u sistem kvaliteta
Xl P/V | TroSkovi koji se odnose na sistem kvaliteta.
XIl P/V | Serija standarda ISO 9000 i ISO 14000.
Xill P/V | Cinioci sistema kvaliteta.
XIvV P/V | Sistem kavaliteta u sektoru usluga.
XV P/V | Sistem kvaliteta kao konkurentska prednost. TEST Il
XVI Pz | Zavrdni ispit
XVII Ovjera semestra i upis ocjena
XViil Popravni ispitni rok

Obaveze studenta u toku nastave: Pohadanje asova nastave i vjezbi i polaganje testova.

Konsultacije: Poslije ¢asova predavanja i viezbi.

Opterecenje studenta u ¢asovima:

nedjeljno
5 kredita x 40/30 = 7 sati
Struktura:

u semestru
Ukupno optereéenje za predmet: 5SECTS x 30 = 150 sati

Struktura:
4 sata predavanja
1 sat vjezbe

2 sata samostalnog rada i konsultacije

Nastava i zavr$ni ispit: 7 sati x 16 sedmica = 112 sati

Neophodne pripreme prije poCetka semestra (administracija, upis, ovjera):
7x2 =14 sata

Dopunski rad za pripremu i polaganje ispita u popravnom roku: 24 sati.

Literatura: Prof. dr Predrag Ivanovi¢: «Strategijski menadZment», Ekonomski fakultet, Podgorica, 2007.; Prof. dr

Bogoljub Boskovi¢: «Organizacija i menadzment, sistem kvaliteta i kontrola» (skripta),

2006. god.

Ekonomski fakultet, Podgorica,

Oblici provjere znanja i ocjenjivanje: Ocjenjuju se dva obavezna testa sa po 30 poena. Prisustvo nastavi 10
poena a zavrsni ispit 30 poena. Testovi i zavrsni ispit su polozeni ako se dobije min 50%.

Ocjena A B (o] D E
Broj poena 90-100 80-89 70-79 60-69 50-59
Napomena:

| Dodatne informacije o predmetu: Kod predmetnih nastavnika.




