INFORMACIJA ZA STUDENTE | PLAN RADA

Naziv
predmeta: EKONOMIKA
Sifra predmeta |Status predmeta |Semestar Broj E.CTS Fond ¢asova
kredita
111002063 Obavezan ] 9 4P+4V

Studijski programi za koje se organizuje:
Akademski osnovni studijski program Ekonomskog fakulteta (studije traju 8 semestara, 240 ECTS kredita).

Uslovljenost drugim predmetima: Nema uslova za prijavljivanje i sluSanje predmeta

Ciljevi izu¢avanja predmeta: \zutavanje poslovanja preduzeéa i razumijevanje osnovih principa poslovanja

preduzeca.

Ime i prezime nastavnika i saradnika: Prof. dr Jasmina Cetkovi¢, dr Mirjana Kuljak, docent — nastavnici,
Mr Nikola Vuli¢ — saradnik

Metod nastave i saviadanja gradiva: Predavanja i viezbe. Razgovor i objadnjenja u toku predavanja.
Kratke usmene provjere razumijevanja i poznavanja gradiva obradenog na predavanjima i viezbama. Konsultacije.

PLAN RADA
Nedielia Naziv metodskih jedinica za predavanja(P), viezbe (V) i ostale nastavne
eaje sadrzZaje (O); Planirani oblik provjere znanja (Pz)
i datum
Pripremna nedjelja | Upoznavanje, priprema i upis semestra.
| nedjelja P/V Pojam i osnovne vrste preduzeca. Zasto preduzeca postoje? Osnovne vrste preduzeca.
Posebne vrste preduzecéa. Malo preduzeée (MP) i preduzetnicka firma — definicija MP, razlika
] PV izmedu malog preduzeca i preduzetnicke firme, tipologija MP, ciljevi MP, karakteristike MP,
kljué€ni faktori uspjeha MP, izvori finansiranja MP, razlozi neuspjeha MP
Multinacionalno (MNP) i globalno preduzete — internacionalizacija, vrste internacionalnih
aktivnosti, barijere internacionalizacije, definicija i vrste MNP, razvoj MNO, izvori efikasnosti
n pv | MNP,
Neprofitno preduze¢e (NP) — pojam i vrste NP, izvori neefikanosti, kontrola i poboljSanje
performansi NP, indikatori efikasnosti NP, perspektive NP. Virtuelno preduzeée — motivi,
prednosti i nedostaci virtuelnih preduzeca.
Ulaganja u reprodukciju. Opsti osvrt. UtroSci materijala. UtroSci sredstava za rad. UtroSci
\" PV radne snage. Cijene faktora proizvodnje. TrziSne i nabavne cijene. Cijene sredstava za
proizvodnju. Cijene radne snage.
Vv P/V | TroSkovi kao vid ulaganja u reprodukciju. Opsti pojmovi. Karakteristike troSkova faktora
proizvodnje. TroSkovi angazovanog kapitala u reprodukciji.
Vi ’;/: Sistematizacija troSkova.
Vil Slobodna nedjelja
Dinamika troSkova.
vil PV Prvi kolokvijum.
Proizvodne funkcije. Prinosi na obim. Prinosi na faktor. Zakon opadajucih granicnih prinosa.
Granicna stopa tehnicke supstitucije proizvodnih faktora. Minimiziranje troskova. lzvori i vrste
IX PV troskova. Oportunitetni i racunovodstveni troskovi. Troskovi u kratkom i dugom roku
(ekonomija obima i ekonomija velicine). Opadajuca kriva traznje. Horizontalna kriva traznje.
Prosjecan prihod. Granicni prihod. Maksimiziranje profita. Tacka prestanka rada.
X Transakcioni troskovi - sira perspektiva; posebne dimenzije. Efikasnost i preduzece. Odluka
P/V proizvoditi-ili-kupovati.
Ugovori i ugovaranje: Nepotpuno pregovaranje. £Erx ante oportunizam. Ex post oportunizam.
X PV Upravljacke strukture i specificnost sredstava. Znacaj ugovaranja za menadzere.
Vlasnicka prava, timska proizvodnja i organizacije. Koordinacija i motivacija. Moralni hazard i
Xl PV trzista osiguranja. Moralni hazard i uticaj na organizaciju. Prilagodjavanja i ugradjivanje
moralnog hazarda. Ugovorni rizici za agenta. Implikacije za menadzere.
Vlasnistvo i kontrola nad korporacijama. Odvajanje vlasnistva i kontrole. Ogranicenja i
X P/V | podsticaji za rad menadzera. Stejkholder firma.
Fleksibilna proizvodna tehnologija i organizacija: Razvoj proizvodne tehnologije. Moderna
Xiv P/V | proizvodna strategija. Ekonomika fleksibilne proizvodnje. Vertikalne upravljacke strukture.
Priprema za dugi kolokvij.
XV O/Pz Drugi kolokvijum.

XVi




XVl Ovjera semestra i upis ocjena

Xvii Popravni ispitni rok

Obaveze studenta u toku nastave: Studenti su obavezni da pohadaju nastavu i rade kolokvijume.

Konsultacije: Konsultacije se odrzavaju poslije predavanja sa profesorom i sa asistentom poslije viezbi.

Opterecenje studenta u ¢asovima:

nedjelino u semestru

9 kredita x 40/30 = 12 sati Ukupno optereéenje za predmet 9x30 = 270 sati
Struktura:

Struktura: Nastava i zavr$ni ispit: 12x16nedelja= 192 sata
4 sata za predavanja Neophodne pripreme prije po€etka semestra (administracija, upis, ovjera):
4 sata za vjezbe 12x2= 24 sata.
4 sata samostalnog rada, ukljucujuci Dopunski rad za pripremu i polaganje ispita u popravnom roku: 54 sata.
konsultacije.
Literatura:

1) Prof. dr Klara Jakovéevi¢, Prof. dr Ljubica Komazec, Dr Slavica Tomi¢, «Ekonomika preduzeca», Ekonomski

fakultet Subotica, 2009. god.

2) F. Ficroj, Z. Aks, D. Gerlovski: MenadZment i ekonomika organizacije, CID, Podgorica, 2007, (Copyright Prentice
Hall Europe).

3) Prof. dr Dragana Pokrajci¢, «Ekonomika preduzecai», Beograd, 2002.

4) Dr Blagoje Paunovi¢, «Ekonomika preduzeca, preduzece, okruZenje i ulaganja», Beograd, 2006.

5) Uputstvo za izradu eseja, http://www.ekonomija.ac.me/

6)

7)

8)

http://web.ebscohost.com ( Pristup iz Biblioteke Fakulteta)
www.jstor.org (Pristup iz Biblioteke Fakulteta)
http://search.epnet.com

Oblici provjere znanja i ocjenjivanje:
Ispit je polozen ako student ostvari minimum 50 poena.

Ocjenjuje se:

e Dva kolokvijuma sa po max 30 poena, s tim da student mora osvojiti min 15 poena da bi polozio
kolokvijum. Kolokvijumi se polazu pismeno.

e  Zavr$niispit max 30 poena (zavr$ni ispit je poloZzen ako student osvoji min 15 poena).

e Aktivnost na ¢asovima Ce se valorizovati sa max 5 poena.

e  Prisustvo ¢asovima ¢e se valorizovati sa max 5 poena.

Ocjena A B (o] D E
Broj poena 90-100 80-89 70-79 60-69 50-59
Napomena:

| Dodatne informacije o predmetu: Kod predmetnih nastavnika (treéi sprat).




